
бонус за повторний прийом
на роботу 10 000 Kč*
Умови отримання бонусу:

кандидат раніше працював в Amazon на посаді працівника
центру дистрибуції / претензійного центру (T1)
 попереднє працевлаштування або доручення від агентства з
працевлаштування в Amazon було припинено не пізніше
31.08.2024 р.
при повторному працевлаштуванні на ГЕС (4 зміни на тиждень)
виплачується бонус за повторний прийом на роботу в розмірі
10 000 крон (брутто). У разі повторного працевлаштування на
ГЕС на умовах неповного робочого дня бонус Rehire становить:
7 500 крон (брутто) для триденних змін, 5 000 крон (брутто)
для дводенних змін
працівник має право на отримання бонусу Rehire тільки в тому
випадку, якщо він приступає до роботи в 1-й запланований день
День0 і День1 без перенесення на його/її прохання
працівник матиме право на бонус Rehire, якщо його
відрядження від Randstad до Amazon триватиме щонайменше
до 31.12.2024 зі стартом у День1 не раніше 22.09.2024
кандидат має щонайменше 95% відвідуваності (без пропусків
без поважних причин) з початку першого дня до 31.12.2024
кандидат повідомить про запит на rehire bonus під час дзвінка
до колл-центру та заповнить запит під час підписання
контракту
rehire bonus знаходиться на повному розсуді клієнта Amazon
бонус за повторне працевлаштування буде виплачений
компанією Randstad за умови дотримання всіх умов, не пізніше
15.1.2025 р.
зберігайте копію форми, вона слугуватиме доказом для
виплати бонусу Rehire
День1 означає день першої запланованої зміни, а не день
онлайн-співбесіди та навчання (День0)

Заявка буде задоволена, а виплата здійснена лише після
виконання встановлених умов.  


